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Introductie

Duik in de financiéle aspecten achter de gastvrijheid met onze infographic! We
onthullen alle verborgen uitgaven die gepaard gaan met het in dienst nemen
van een medewerkerin de horeca. Van loonkosten tot pensioenen, we brengen
allesin kaart. Of je nu een restauranteigenaar bent of gewoon nieuwsgierig bent
naar de financiéle kant van deze dynamische branche, deze infographic biedt je

de inzichten die je nodig hebt!
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DE LOONKOSTEN BESTAAN UIT

DIRECTE LOONKOSTEN INDIRECTE LOONKOSTEN

(VASTE KOSTEN) (VARIABELE KOSTEN)

DIRECTE KOSTEN BESTAAN UIT:

RESERVERINGEN SOCIALE LASTEN

® Vakantiedagen ® \WW-Awf premie (hoog/laag) ® Ouderdomspensigen
® Kortverzuim ® WAQ/WIA basispremie (hoog/laag) ® Aanvullende pensioenen?
° Bijzonderverlof ® 7WV werkgeversheffing (oude ziekenfondswet)
® Vakantiegeld e Gedifferentieerde premie WHK (ZW/WGA
groot/klein)

DIRECTE LOONKOSTEN %

RESERVERINGEN OVERIGE

Vakantiedagen MR Voorziening transitievergoeding  2,50%

Kort verzuim 1 0,20% 250%

Bijzonder verlof 1 020% Subtotaal '

Vakantiegeld . 500%

Subtotaal . 15 00% TOTALE DIRECTE KOSTEN I 59,94%

Brutoloon incl. reserveringen + (brutoloon incl. reserveringen x

SOCIALE LASTEN (sociale lasten + pensioen + overige))

WW-Awf premie (hoog)* . 7749

WAO/WIA basispremie* . 3,14%

ZVW werkgeversheffing Wl 651%

Gedifferentieerde premie WHK* B 2,25%

Subtotaal I 4 64%

PENSIOEN

Pensioenpremie* . 00 Reserveringen Sociale lasten Pensioen Overige
Subtotaal . 5 40%
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h o reca m ed ewe r ke r? PAYROLL & HRM DIENSTEN

INDIRECTE LOONKOSTEN BESTAAN UIT:

KOSTEN KOSTEN KOSTEN
ACCOUNTANT/ HR ADMINISTRATIE ZIEKTEVERZEKERING
ADMINISTRATIE-
KANTOOR ® Personeelskosten (PZ of eigen tijd) ® Hoeveel weken eigen risico
® Tijd aan contracten ® Ookvoor tweede jaar ziekte
® Totaal pakket per jaar ® Tijd inschrijvingen ® \Wat wordt er uitbetaald
® Periodieke kosten ® Tijd vragen (bruto, netto, vakgeld)
® Kosten per situatie ® Tijd correspondentie instanties ® Watdoet een ziekmelding op
(ziekmelding, contract, etc.) ® Vet poortwachter de premie
® Aanmeldkosten ® Kosten vervanger
® Kosten jaarwerk ® Kosten herintegratie en
® Kosten per loonstrook / poortwachter
jaaropgave ® Kosten en tijd arbodienst en
® Kosten add. advies bemiddeling
| Contracten voor bepaalde of
onbepaalde tijd
KOSTEN Vaste uren in het contract
JURIDISCHE ZAKEN Gemiddelde opbouw arbeidsverleden
Transitievergoeding Ontwikkelingsbudget

® Advocaatkosten

® Schadevergoedingen/
afkoopsom

® Doorbetaling loon

® Figen tijd (opbouw dossier etc.)

INDIRECTE LOONKOSTEN 9% 0.b.v. de loonsom
LOONSOM €100.000,00
Kosten loonstroken* €540,00 10,54%

Loonkosten medewerker PZ (4u pmnd)* €838,24 10:84%

Ziekteverzuimverzekering* €6.000,00 I 6,00%
10 weken eigen risico ziekte* €6.636,05 [ 6649
Arbeidsrechtelijk en schadevergoeding* €6.000,00 N 6,00%
Opleiding * €2.000,00 M 2,00%

*De genoemde percentages en bedragen zijn een indicatie en kunnen per bedrijf verschillen
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50-60% ' + 15-22% = ( 65-82% '

1,50-1,60" / 1,15-1,22" \ 1,65-1,82" /

DIRECTE KOSTEN INDIRECTE KOSTEN TOTALE LOONKOSTEN
WERKGEVER

*Omrekeningsfactoren zonder juridisch conflict of langdurige ziekte

/f' /f'

65-82% 15-36%

\\ \\/

rschilt per branche en bedrij

SN versc

WAT KOST PERSONEELSKOSTEN o

EEN MEDEWERKER? T.O.V. DE OMZET g
DIRECTE + INDIRECTE LOONKOSTEN DIRECTE + INDIRECTE LOONKOSTEN ﬁ
BRUTOLOON TOTALE OMZET* _;

(@]

Overzie je het allemaal nog of besteed je de
personeelsadministratie liever uit?

BEREKEN HIER JE
Met payroll heb je direct inzicht en daardoor grip op je loonkosten. PAYROLLTARIEF!

Klinkt interessant toch?
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https://www.kolibriepayroll.nl/payroll/bereken-tarief
https://www.kolibriepayroll.nl/payroll/bereken-tarief

